
Rejoignez notre équipe et envoyez votre candidature à : 
recrutement@hotel-leplacedarmes.com

Hôtel Le Place d’Armes 5* - 18 place d’Armes L-1136 Luxembourg 
 www.hotel-leplacedarmes.com - +352 27 47 37

Missions principales confiées :
Organisation de tous les inventaires physiques de fin de mois
Réception des commandes boissons et contrôle des bons de commande vs bons de livraison vs factures
Préparation des réquisitions et sorties de stocks boissons
Edition des rapports de stocks nourritures & boissons et analyse des éventuels écarts
Participation à l’élaboration des fiches techniques restauration conjointement avec le Chef de cuisine et au costing de
toutes les cartes restauration
Elaboration puis analyse du calcul du coût nourriture & boissons mensuel
Analyse des écarts et recommandations de costsaving
Responsabilité de la gestion de Simphony / Contrôle de facturation
Mise en place de tout type de contrôle au sein de l’opération des différents départements selon directives et besoins

Le Place d'Armes recrute en CDI un(e)

Chargé(e) des Achats / Economat et Cost Control (H/F)

Le Place d’Armes est un hôtel particulier, membre de Relais & Châteaux depuis 2012, situé au cœur de Luxembourg ville. 
Installé sur le site d’une ancienne imprimerie, dans un immeuble classé du 18ème siècle, Le Place d’Armes se compose aujourd’hui de 30

chambres, de trois restaurants aux identités distinctes, d’un bar Le 18 et de salons privés. 

Notre Maison est attachée à l’esprit de famille et de solidarité dont nos collaborateurs font preuve au quotidien. 
Les femmes et les hommes qui nous rejoignent possèdent une magie singulière qui leur permettent de créer une expérience chaleureuse et

unique pour chacun de nos Hôtes. Nous cherchons des personnalités humbles, passionnées par l'artisanat et animées par l’envie de
transmettre aux autres, afin de partager notre vision de l’hospitalité.

Sous la Direction du Département Finance et en collaboration avec les autres services de l’hôtel, vous aurez pour
mission la gestion des stocks et les commandes de boissons, le contrôle des coûts nourriture et boissons,  la gestion

des systèmes, la responsabilités administratives et le contrôle. 

Ce que nous offrons :
Une rémunération mensuelle de 3'085€/brut
Des possibilités d’évolution en interne et dans
l’association Relais & Châteaux 
Un plan de formation annuel 
Une journée d’intégration 
Des évènements internes réguliers
Un cadre de travail exceptionnel
Accès au tarif Relais & Châteaux team après validation
de la période d’essai

Votre profil :
1ère expérience significative dans cette fonction et
dans un établissement de même catégorie
Personne de terrain, rigueur, sens de
l’organisation et de la synthèse, réactivité, esprit
d’initiative, sens du relationnel, sont des qualités
recherchées.
Anglais souhaité
Connaissances systèmes informatiques Simphony,
Opera Cloud, Materials Controls


